
Fachtagung 
Fachkräftesicherung in der 
Pfl ege durch Ausbildung 
von Menschen mit 
Migrationshintergrund

Dienstag, 14.02.2023
13-17 Uhr

Mainhaus Stadthotel 
Frankfurt 

Veranstaltungsort: 
mainhaus Stadthotel Frankfurt
Lange Straße 26, 60311 Frankfurt am Main
069 299060

Veranstalter:
involas Institut für berufl iche Bildung, Arbeitsmarkt- und 
Sozialpolitik GmbH
Herrnstraße 53, 63065 Offenbach am Main

Kontakt:
Ralf Priester
Projekt WiP
069 27224-714
ralf.priester@involas.com
www.wip-hessen.de
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ALLERHEILIGENSTRASSE

Konstablerwache

Allerheiligentor

Ostendstraße

Gefördert aus Mitteln des Hessischen Ministeriums für Soziales und 
Integration sowie der Kommunalen Jobcenter der Stadt und des Kreises 
Offenbach.

Hessisches Ministerium
für Soziales und Integration



ProgrammFachkräftesicherung in der 
Pflege durch Ausbildung  
von Menschen mit  
Migrationshintergrund

Die Ausbildung und Qualifizierung von Pflege-
kräften ist eine wichtige Strategie, um dem 
gravierenden Fachkräftemangel in der Pflege 
zu begegnen.

Das Projekt WiP leistet einen wichtigen Beitrag 
zur Gewinnung von Pflegefachkräften und zur 
beruflichen Integration von Menschen mit Mig-
rationshintergrund. Das Projektteam informiert 
Frauen und Männer mit Migrationshintergrund 
über Möglichkeiten zur Aufnahme einer Aus-
bildung in der Pflege, berät Interessierte und 
begleitet und unterstützt sie vor und während 
der Ausbildung auf vielfältige Weise. 

Im Rahmen der Fachtagung blicken wir auf 
eine erfolgreiche und herausfordernde Projekt-
laufzeit zurück und präsentieren Ihnen unsere 
Erfahrungen und Ergebnisse aus den letzten 
vier Jahren. Zudem werden wir gemeinsam 
mit unseren Kooperationspartner*innen sowie 
ausgewählten Projektteilnehmenden Chancen 
und Herausforderungen einer Ausbildung in 
der Pflege aus unterschiedlichen Perspektiven 
in den Blick nehmen.

Die Fachtagung richtet sich an Fachkräfte 
in Pflegeeinrichtungen, Schulen, Verbän-
den, Behörden und weiteren beteiligten 
Institutionen sowie alle darüber hinaus  
am Thema interessierten Personen.

12:30 Anmeldung und Begrüßungskaffee

13:00 Begrüßung: Dr. Elisabeth Aram,  
Geschäftsführerin der involas Institut für berufliche 
Bildung, Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik GmbH 

13:10 Grußwort: Dr. Christian Mittermüller,  
Hessisches Ministerium für Soziales und Integration 

13:20 Fachvortrag: Fachkräftesicherung in der  
Pflege – Ergebnisse aus dem hessischen  
Pflegemonitor, Dr. Oliver Lauxen,  
IWAK – Institut für Wirtschaft, Arbeit und Kultur  
der Goethe-Universität Frankfurt am Main

13:45 Das Projekt WiP – Erfahrungen und Ergebnisse 
Projektteam WiP und Projektteilnehmende

14:30 Pause

15:00 Workshops
Die Workshops bearbeiten das jeweilige Thema 
aus unterschiedlichen Perspektiven von Bildungs-
trägern, Pflegeschulen, Ausbildungsbetrieben, 
Institutionen der Arbeitsvermittlung und Projektteil-
nehmenden. Die Dauer beträgt jeweils 45 Minuten, 
jeder Workshop wird wiederholt. Es besteht die 
Möglichkeit der Teilnahme an zwei aufeinander 
folgenden Workshops.

Workshop 1: Berufsfeld Pflege: Image,  
Berufsprofil und Eignung 
Input und Moderation: Natalia Penner,  
Projekt WiP, involas

Workshop 2: Vereinbarkeit von Familie  
und Pflegeberuf
Input und Moderation: Soja Balkenborg,  
Projekt WiP, involas

Workshop 3: Prävention von  
Ausbildungsabbrüchen
Input und Moderation: Ralf Priester,  
Projekt WiP, involas

16:30 Zurück im Plenum: Eindrücke aus den  
Workshops & Schlusswort

17:00 Ende der Veranstaltung

Bitte melden Sie sich bis zum 03.02.2023 für die 
Fachtagung mit ihren zwei Workshop-Wünschen unter  
WiP-Fachtagung@involas.com an.


